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GCC CONSTRUCTION ANNONCE LA 

NOMINATION DE TROIS NOUVEAUX 

DIRECTEURS D’AGENCE 
 

 

 

GCC Construction renforce son organisation avec la nomination de trois nouveaux 

directeurs au sein de ses agences régionales. Ces évolutions s’inscrivent dans la 

dynamique de développement du groupe et traduisent la volonté de valoriser les 

parcours internes tout en intégrant des profils expérimentés venus d’autres grands 

acteurs du secteur. 

  
Jean-François Fabri nommé Directeur d’agence de GCC ReSID (Vitrolles) 

Présent depuis près de dix ans au sein de GCC, Jean-François Fabri (45 ans) a évolué au sein de l’agence 

en occupant successivement les directions travaux, d’exploitation puis d’activité. 

 

Il a trouvé chez GCC la possibilité de créer et développer une activité, en mettant en place l’ensemble 

des moyens de production nécessaires à la réalisation des chantiers et des opérations. Grâce à des 

formations internes favorisant l’esprit entrepreneurial ainsi qu’à un accompagnement dédié, il a pu 

conduire la transition de GCC REHA MED vers GCC ReSID (Réhabiliter, Rénover, Restructurer par des 

Solutions Innovantes et Durables)  — une évolution marquée par un changement de nom, un 

géographique affirmé et une orientation désormais centrée sur les projets résidentiels allant de Nîmes 

à Toulon et remontant jusqu'à Orange. 

 

 

« Je souhaite redonner de la valeur à ce qui existe déjà. La 
réhabilitation, c’est avant tout une démarche responsable : 
prolonger la vie des bâtiments, préserver les ressources et donner 
une seconde chance aux matériaux. », souligne Jean-François Fabri. 

 

Sous sa direction, GCC ReSID a déjà lancé plusieurs projets emblématiques : la réhabilitation en site 

occupé de 504 logements pour le compte d’ERILIA à Marseille, le réaménagement complet de 123 

studios à Aix-en-Provence pour le compte de Sacogiva, ou encore la réhabilitation en site occupé de 

97 logements à Nîmes pour Habitat du Gard.  



 

Très attaché à la durabilité et à la valorisation du patrimoine existant, Jean-François Fabri s’engage 

également dans des actions de récupération et de réemploi des matériaux, en collaboration avec des 

organismes et associations locales. 

 

L’agence qu’il dirige compte aujourd’hui 55 collaborateurs, tous spécialistes de la réhabilitation et 

animés par la même exigence de qualité et d’innovation. 
 

Malek Friha nommé Directeur d’agence de GCC ÉQUIPEMENTS PUBLICS ÎLE-DE-FRANCE 

Diplômé de l’École Spéciale des Travaux Publics (ESTP), Malek Friha (45 ans) apporte plus de vingt ans 

d’expérience au service de la construction de bâtiments publics et d’infrastructures complexes. 

Après douze années passées chez Bouygues, et neuf chez Demathieu Bard en tant que Directeur 

commercial puis Directeur d’agence, il mettra désormais son expertise technique et commerciale au 

service du développement de l’agence GCC EQUIPEMENTS PUBLICS en Île-de-France. 

 

Reconnu pour sa forte expertise dans le secteur de l’équipement public, un domaine qu’il affectionne 

particulièrement, Malek Friha y voit une dimension sociétale essentielle qui permet d’agir au plus près 

des territoires et des citoyens. C’est d’ailleurs cette dimension humaine qui l’a attiré chez GCC ainsi 

que l’autonomie entrepreneuriale que le groupe permet. 

 

Il prend aujourd’hui la direction d’une agence rodée et performante, qui a démontré toute son efficacité 

depuis sa création il y a cinq ans. 

 

 
« J’ai la chance de rejoindre une équipe solide, compétente et déjà 
reconnue pour la qualité de ses réalisations. C’est un plaisir de 
prendre les commandes d’une agence qui allie rigueur, engagement 
et esprit collectif.», confie Malek Friha. 
 

 

L’agence GCC Équipements Publics Île-de-France s’est forgé une expertise reconnue dans la 

construction de centres aquatiques développée en synergie avec la Direction Immobilière de GCC. 

C’est dans ce cadre que les projets du Centre aquatique des Bertisettes à Viroflay et celui de Bussy 

Saint Georges sont nés. GCC ÉQUIPEMENTS PUBLICS ÎLE-DE-FRANCE a par ailleurs livré avec succès 

l’opération de la piscine de Marville, site d’entrainement des JO 2024. 

 

Cette structure, dédiée aux clients publics, est aussi en capacité de gérer des projets d’envergure tels 

que le site de Mines ParisTech à Versailles, tout en s’adaptant à des opérations de proximité comme la 

médiathèque Elsa Triolet & Louis Aragon de Fontenay-sous-Bois ou le groupe scolaire Joséphine Baker 

de Vitry-sur-Seine. 

 

Avec son équipe de 55 collaborateurs et un chiffre d’affaires en pleine croissance, Malek Friha souhaite 

pérenniser la présence de GCC EQUIPEMENTS PUBLICS au sein des Yvelines, tout en renforçant son 

ancrage dans les autres départements franciliens. L’organisation mise en place permet également 

d’adresser les donneurs d’ordre publics nationaux (ministères et établissements publics), et de 

développer l’activité de la réhabilitation et de la rénovation énergétique, en réponse aux enjeux majeurs 

de durabilité du patrimoine public et de préservation des ressources 

 
 



Kevin Géneau nommé Directeur d’agence GCC TRAVAUX NEUFS HAUTS-DE-FRANCE 

Diplômé de l’ENTPE, il a passé plus de douze ans chez Léon Grosse, où il a exercé différentes fonctions 

de direction de travaux et d’exploitation avant de rejoindre GCC en 2022. Il a successivement occupé 

les postes de directeur d’exploitation puis de directeur adjoint de l’activité travaux neufs. Sa nomination 

s’inscrit dans la continuité de la stratégie de développement régional de GCC. 

 

Ce qui l’a séduit chez GCC : la liberté d’entreprendre et la possibilité de maîtriser un chantier de bout 

en bout, grâce à sa réalisation en part propre. De son côté, GCC a souhaité s’appuyer sur son expérience 

en travaux tout corps d’état pour renforcer sa capacité d’exécution et d’innovation dans la région. 

 

 
« Rejoindre GCC, c’était l’opportunité de retrouver la liberté 
d’entreprendre et de piloter nos projets de manière intégrée, du 
gros œuvre à la réception. Cette autonomie, associée à la force du 
groupe, permet à nos équipes d’exprimer pleinement leur savoir-
faire. », souligne Kévin Géneau. 

 

À la tête d’une équipe de 130 collaborateurs, il a pour ambition de faire évoluer l’activité de l’agence en 

passant d’une construction en corps d’état séparés à une approche tout corps d’état sur ses marchés 

historiques (logement, bureaux). Il souhaite également développer la réhabilitation lourde et renforcer 

la présence de l’agence sur le secteur hospitalier. Les livraisons récentes de la réhabilitation du service 

des urgences à Abbeville et d’un bâtiment dentaire pour le CHU d’Amiens illustrent ce pivotement de 

l’agence. Enfin, Kevin Géneau souhaite poursuivre le développement des activités de travaux services 

chez les bailleurs avec la création d’une nouvelle offre dédiée à la couverture et à l’étanchéité. 
 

Très investi dans l’insertion professionnelle, Kévin Géneau est administrateur du Geiq BTP Hauts-de-

France, dont il partage pleinement les valeurs. 60 % des effectifs de son agence sont issus de ce 

programme d’insertion. 

 

À propos de GCC  
 

Groupe indépendant depuis plus de 25 ans, GCC intervient sur l’ensemble de la chaine de l’acte de construire et pour tous 

types de marchés et d’ouvrages. Fort de 52 entités opérationnelles sur l’ensemble du territoire et en Suisse, le groupe se 

positionne parmi les 10 premiers acteurs du BTP en France grâce à ses 3 métiers : CONSTRUCTION, ENERGIE, PROMOTION..  

Il rassemble 3 050 collaborateurs et a réalisé en 2024 un chiffre d’affaires de 1,207 milliards d’euros. 

Engagé pour une société durable, GCC privilégie la dimension humaine grâce à des collaborateurs autonomes et 

responsables, à une grande proximité territoriale et démontre une forte capacité d’innovation. Sa parfaite maîtrise de ses 

savoir-faire et de son expertise technique en font le partenaire privilégié de ses clients et une entreprise soucieuse de 

l’épanouissement de ses collaborateurs. ETI indépendante, pérenne et engagée pour une société durable, GCC a l’ambition 

d’être l’ETI de préférence pour ses clients, ses collaborateurs et ses partenaires. L’engagement de GCC est guidé par sa 

raison d’être : 

« Bâtir ensemble des solutions sobres et durables,  

Permettre à chacun de se réaliser et d’entreprendre,  

Pour contribuer à un avenir pérenne. » 
 

www.gcc-groupe.com  
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